
HUIS- EN GEDRAGSREGELS
VOOR (VRIJWILLGE) MEDEWERKERS

Samen willen we het graag veilig en gezellig houden tijdens de werkzaamheden in het Zeef- 
drukatelier. Daarom hebben we met elkaar een aantal huisregels opgesteld:

Respect voor elkaar
Ga op een respectvolle wijze met elkaar om. Je draagt bij aan een omgeving en sfeer waarin 
alle medewerkers zich veilig, welkom en gerespecteerd voelen. Je gaat respectvol om met 
andere medewerkers en onthoudt je van gedrag of uitingen die hun waardigheid aantasten. 
Agressie in woorden en daden en ongewenste intimiteiten kunnen niet getolereerd worden. 
Discriminerende woorden of kwetsende opmerkingen worden niet getolereerd. Wij houden 
rekening met ieders normen en waarden. Wees aardig voor elkaar, luister naar elkaar en laat 
elkaar uitpraten. Lukt dat niet? Maak het bespreekbaar met de begeleiding, we helpen graag 
om tot een oplossing te komen. We gaan ook respectvol met elkaars spullen en met de 
werkomgeving om.

Seksueel grensoverschrijdend gedrag
Je onthoudt je van elke vorm van seksuele benadering, intimidatie of misbruik. Relaties of 
gedragingen waarbij sprake is van een ongelijkwaardige of afhankelijke positie zijn niet 
toegestaan en worden beschouwd als seksueel grensoverschrijdend gedrag.
Je vermijdt lichamelijk contact dat door de ander als ongewenst, intimiderend of ongepast kan 
worden ervaren.
Je helpt mee om medewerkers te beschermen tegen ongelijkwaardige behandeling, intimidatie 
en seksueel grensoverschrijdend gedrag en spreekt elkaar hier zo nodig op aan.
Merk je gedrag op dat niet past binnen deze gedragsregels, of heb je een vermoeden van 
grensoverschrijdend gedrag, dan meld je dit bij Mara Piccione.

Privacy
Ga respectvol om met iemands privacy. Dat houdt in dat je niet zonder toestemming aan de 
spullen van een ander komt. Dat je niemand zonder te vragen op een foto zet of een video 
opneemt en geen foto’s van anderen zonder toestemming met anderen deelt of online zet.
Persoonlijke situaties of problemen die in de groep worden besproken zijn vertrouwelijk en 
worden niet besproken met buitenstaanders. Je dringt niet verder door in het privéleven van 
medewerkers dan noodzakelijk is voor de samenwerking.

Roken, alcohol en drugs
We roken niet in het atelier. In de pauze kan er buiten gerookt worden.
Alchol en drugs worden niet gebruikt in het atelier. Je komt en vertrekt nuchter.

Problemen?
Op het moment dat er problemen zijn, bespreek je dit met de begeleiding, Mara Piccione. Voelt 
het voor jou onveilig om dit met haar te bespreken? Bespreek je probleem dan met iemand die 
jij vertrouwd en kom samen langs voor een gesprek.
Heb je een klacht? Dan verwijzen we je naar onze klachtenprocedure. Deze is te downloaden 
op onze website en is verwerkt in de informatiemap die je ontvangt bij aanvang(pag 9).
Voor integriteitskwesties kun je je ook wenden tot het Huis voor Klokkenluiders. 
We streven naar een open cultuur en maken alles graag bespreekbaarheid door periodieke 
overleggen.  



Werktijden
Op dinsdagmiddag werken we van: 12.30 uur tot  16.30 uur 
Op donderdagmiddag werken we van: 12.30 tot 16.30 uur.
Op vrijdagochtend werken we van 9.30 tot 12:30 

Bij het opstarten van de ochtend of middag drinken we samen koffie of thee en halverwege het 
dagdeel is er nog een koffie/thee-pauze. 

Kom op  tijd zodat we samen kunnen beginnen. De deur staat 10 minuten voor aanvang open.
Ben je ziek? Meld je dan zelf zo snel mogelijk af via email, (mara@piccione.nl) whatsapp of 
telefoon (0652446141)

Gebruik apparaten
In principe mag iedereen die ermee om kan gaan de apparaten gebruiken. Dit gaat altijd in overleg. 
Voordat je een apparaat gaat gebruiken, krijg je veiligheids instructies van de begeleider. Deze instruc-
ties zijn bedoeld voor jouw veiligeheid en voor het niet beschadigen van het apparaat. 

Privé ruimtes
Het zeefdrukatelier, met aansluitend de belichterruimte, het toilet en keuken zijn de ruimtes 
waar jullie vrij mogen bewegen. Daarnaast gebruiken we het kantoortje voor onze privégesprekken. 
Alle andere ruimtes zijn afgesloten privé-ruimtes van het huis. 

Door ondertekening van dit document verklaar ik kennis te hebben genomen van bovenstaande  huis- 
en de gedragsregels en deze na te leven.

Datum

Handtekening

Handtekening ouder/wettelijk vertegenwoordiger (indien van toepassing)


